
令和6年4月15日

＜活動内容＞
活動場所:ボルダリングジム・クライマーズスタジオ
     サンボー

 実施日程:令和5年度、毎週月曜日と金曜日
実施した生産活動・施設外就労の概要:店内の掃除及

 び片付け、消毒作業
 利用者数:4～5人

 ＜活動の様子＞
    

＜目的＞
地域連携活動のねらい:地元企業で働く姿を見ていただ
き、雇用促進につなげるため。
地域・対象者にとってのメリット:地域企業のニーズ
を満たせ、社会経験を積むことが出来るところ。

＜成果＞
お互いの不安点をすり合わせながら、働く上で必要な
ことを再確認できた。だが、雇用に結びつけるために
は当事者の体調面の課題等もあるが今後も継続的に企
業側に働きかけ雇用に結んでいきたい。

地域連携活動の概要

住 所 秋田県大仙市大曲中通町7-18 管理者名 髙橋 香奈

電話番号 0187-73-7527 対象年度 令和5年度（2023年度）

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 株式会社 cozy plus 事業所番号 511200206

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 クライマーズスタジオ サンボー 担当者名 進藤 耀太

やるべきことをやっていただき大変助かっています。
ただ、清掃時の水モップをもう少し丁寧にかけていただくと来店した方ももっと楽しんでいただけるのではな
いかと思います。

様式１様式１


